
Bosna i Hercegovina 

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE 

ŽUPANIJA ZAPADNOHERCEGOVAČKA 

GLAZBENA ŠKOLA LJUBUŠKI 

 

 

 

Na temelju članka 83., 98. i 100. Zakona o odgoju i obrazovanju u srednjoj školi («Narodne novine 

Županije Zapadnohercegovačke», broj: 20/17,11/24 i 13/24) uz prethodno pribavljeno Rješenje za 

suglasnost Ministarstva obrazovanja, znanosti, kulture i športa Županije Zapadnohercegovačke broj: 

07-02-38-3-62-3/26 od dana 19. veljače 2026.godine, Školski odbor Glazbene škole Ljubuški 

objavljuje : 

 

 

JAVNI  NATJEČAJ 

za izbor i imenovanje ravnatelja škole 

 

 Uz poslove utvrđene važećim zakonom o ustanovama, ravnatelj škole obavlja sljedeće 

poslove:  

a) predlaže Godišnji program rada škole i podnosi izviješća o realizaciji Godišnjeg programa 

rada škole osnivaču, Školskom odboru i Ministarstvu, 

b) predlaže Školskom odboru statut i druge opće akte škole, 

c) daje Školskom odboru prijedlog za zasnivanje i prestanak radnog odnosa zaposlenika, 

d) provodi odluke stručnih tijela i Školskog odbora, 

e) posjećuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizira rad nastavnika i stručnih 

suradnika te osigurava njihovo stručno usavršavanje i osposobljavanje, 

f) planira rad i saziva sjednice Nastavničkog vijeća, 

g) organizira roditeljske sastanke na razini škole, 

h) poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvršavanja poslova ili zbog neispunjavanja 

drugih obveza iz radnog odnosa, 

i) surađuje s učenicima i roditeljima, 

j) surađuje s osnivačem, tijelima uprave, ustanovama i drugim tijelima, 

k) nadzire pravodobno i točno unošenje podataka u pedagošku dokumentaciju, 

l) obavlja raspoređivanje zaposlenika škole na određene poslove i zadatke, potpisuje dokumente 

iz svoje nadležnosti, 

m) prati i pri kraju školske godine ocjenjuje rad nastavnika, strukovnih učitelja, stručnih 

suradnika i pomoćnika u nastavi na temelju mišljenja savjetnika nadležnog Zavoda za odgoj i 

obrazovanje i 

n) obavlja i druge poslove propisane Statutom škole. 

 

 

 Pored općih uvjeta propisanih zakonom, kandidat za ravnatelja škole mora ispunjavati i 

posebne uvjete propisane člankom 100. Zakona o odgoju i obrazovanju u srednjoj školi («Narodne 

novine Županije Zapadnohercegovačke», broj: 20/17, 11/24 i 13/24): 

 

 

a) završen najmanje sedmi (VII./1) stupanj stručne spreme, odnosno visoku stručnu spremu za   

nastavnika ili stručnog suradnika stečenu po važećim propisima prije uvođenja bolonjskog sustava 

studiranja ili koja je završila najmanje drugi ciklus visokog obrazovanja, diplomski studij, 

integrirani preddiplomski i diplomski studij po bolonjskom sustavu studiranja kojim se stječe 

najmanje 300 ECTS bodova za nastavnika ili stručnog suradnika   

b) najmanje pet godina radnog iskustva na odgojno-obrazovnim poslovima u školi 

c) potrebno pedagoško-psihološko-didaktičko-metodičko obrazovanje u skladu s odredbama Zakona 

o odgoju i obrazovanju u srednjoj školi («Narodne novine Županije Zapadnohercegovačke», broj: 

20/17,11/24 i 13/24) i drugim propisima u Županiji. 



 

 Ravnatelj se imenuje na razdoblje od četiri godine. 

 

 Zainteresirani kandidati za radno mjesto ravnatelja trebaju dostaviti sljedeće dokaze o 

ispunjavanju uvjeta iz članka 83. i 100. Zakona o odgoju i obrazovanju u srednjoj školi („Narodne 

novine Županije Zapadnohercegovačke“ broj: 20/17, 11/24 i 13/24): 

 

1. prijava s kratkim životopisom  

2. dokaz o stručnoj spremi – ovjerena preslika diplome i rješenja o nostrifikaciji ako fakultet nije 

završen u BiH 

3. potvrdu o položenom stručnom ispitu (ovjerena preslika) 

4. dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obrazovnim poslovima u školi 

5. izvod iz matične knjige rođenih (ovjerena preslika) 

6. uvjerenje o državljanstvu (ne starije od 6 mjeseci, ovjerena preslika) 

7. da kandidat nije obuhvaćen odredbama članka IX. 1. Ustava BiH (izjava dana i ovjerena u 

općini na standardnom općinskom obrascu) 

8. da kandidat u posljednje tri godine od dana objavljivanja upražnjenog radnog mjesta nije 

otpušten s radnog mjesta kao rezultat stegovne mjere bilo gdje u BiH (izjava dana i ovjerena u 

općini na standardnom općinskom obrascu) 

9. da protiv kandidata nije potvrđena optužnica za kazneno djelo (uvjerenje nadležnog suda) 

10. da kandidat nije pravomoćno osuđen za kazneno djelo protiv ustavima utvrđenog ustroja 

Županije, Federacije Bosne i Hercegovine i BiH, kazneno djelo zapuštanja i zlostavljanja 

djeteta ili maloljetne osobe ili neko drugo kazneno djelo protiv tjelesne zlouporabe djeteta ili 

maloljetne osobe  (uvjerenje nadležne policijske uprave) 

11. da protiv kandidata nije podignuta optužnica za kazneno djelo protiv spolne slobode ili 

spolnog ćudoređa, kazneno djelo zapuštanja i zlostavljanja djeteta ili maloljetne osobe ili neko 

drugo kazneno djelo protiv tjelesne zlouporabe djeteta ili maloljetne osobe (uvjerenje 

nadležnog suda).  

 

 Kandidat koji bude izabran, dužan je prije početka rada dostaviti liječničko uvjerenje o  

zdravstvenoj sposobnosti, uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (ne stariji od tri mjeseca) i 

uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od tri mjeseca). 

 Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. 

 Natječaj ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja u dnevnom tisku. 

 Prijave s kratkim životopisom i potrebnom dokumentacijom slati na adresu: Školski odbor 

Glazbene škole Ljubuški, Ulica Hrvatskih branitelja 67, 88320 Ljubuški, s naznakom «Javni 

natječaj za ravnatelja škole – ne otvaraj!“  


